REGIONE PIEMONTE BU9 01/03/2012

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Settore Politiche del Lavoro e Formazione

Estratto Bando Provinciale Incentivi alle Imprese LR.34/08 s.m.i. Art 33 commi 1-7 Sostegno
all'inserimento lavorativo di soggetti appartenentialle c.d. fasce deboli del mercato del lavoro
anno 2012.

La Provincia del Verbano Cusio Ossola, in attuazidegli indirizzi programmatici approvati con
DGR 22-2667 del 03/10/2011 ed in riferimento algPamnma “Sostegno all'inserimento lavorativo
di soggetti svantaggiati”, art. 33 I.r. 34/08, dreth ai datori di lavoro privati, operanti sul temio

del VCO, incentivi per I'assunzione di lavoratoxien 45 e di soggetti svantaggiati appartenenti ai
target :soggetti sottoposti a misure restrittivdladéiberta, ex detenuti che hanno terminato di
scontare la pena da non oltre 5 anni dalla datgrdsentazione della domanda e soggetti
tossicodipendenti/alcoldipendenti inoccupati o deegoati, residenti nella Provincia del VCO ed
iscritti al Centro per I'lmpiego. (dgr 31-13481/10)

| datori di lavoro non devono avere in corso ingetv di CIGS o aver fatto ricorso a procedure di
riduzione di personale nei 12 mesi antecedentata di presentazione della domanda di contributo.

Il contributo destinato dalla Regione alla Provindel VCO e pari aBuro 43.394,5kd e concesso
ai datori di lavoro per i seguenti importi:

Euro 10.329,00 per assunzioni a tempo pieno ed indeterminiaboahini
Euro 11.878,00 per I'assunzione a tempo pieno ed indetermidattonne.

In caso di assunzioni part time I'entita dell'inéen e ragguagliata al numero di ore stabilito dal
contratto nazionale di categoria per il tempo pieno

| datori di lavoro interessati a presentare istandavranno procedere attraverso idonea
compilazione dei seguenti modelli, disponibili iflegato al presente awviso;

(FASE | RICHIESTA ASSEGNAZIONE DEL CONTRIBUTO)

Mod. 1/2012 Istanza di contributo;

Modulo LAV

Mod. 2/2012 Progetto di Inserimento Lavorativo
Mod. Dichiarazione Aiuti De Minimis
Dichiarazione Sostitutiva Atto Notorieta

Mod. caratteristiche Orario di Lavoro

(FASE Il RICHIESTA EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO: modistica da inviare previa pre
assegnazione dell'incentivo e trascorsi 12 mes$iadalnzione del lavoratore)

12 buste paga del lavoratore per I'assunzione dellg il contributo € stato assegnato;
DURC,;
Modello tracciabilita dei flussi finanziari art. 8omma 7 legge 13/08/2010 n. 136 e s.m.i.

Le istanze, che dovranno essere presentate prilesdenzione del lavoratore, saranno accolte ed
ammesse all’assegnazione e all’erogazione deliboikdrin base a graduatoria.



| contributi verranno concessi fino ad esaurimedé&le risorse economiche a disposizione; il
Bando restera aperto per 2 mesi (eventualment@gabili ad esaurimento fondi) al termine dei
guali verra elaborata una graduatoria, sulla baserderi dettagliati nel Bando.

| contributi verranno erogati al datore di lavot@scorsi 12 mesi dalla data di effettiva assureion
(ai sensi art. 33 c.2 L.R. 34/08 e s.m.i.) e reitilprevia presentazione da parte dello stessorelat
di lavoro di apposita documentazione richiesta dad® (FASE II).

L’indirizzo al quale le domande dovranno esseréiiey con raccomandata R/R € il seguente:

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Settore Politiche del Lavoro e Formazione
Servizio Aziende

S.S. del Sempione, 4 — Villa Fedora
28831 Baveno (VB)

Il presente avviso e pubblicato, completo dellaudoentazione in esso allegata, sul sito internet del
“Settore Sviluppo Economico e Politiche del Lavorattp://www.lavorovco.it; sezione “Imprese” ,
sul BUR e sull’'Albo Pretorio della Provincia del Mano Cusio Ossola (via dell'Industria n. 25 —
Tecnoparco - Verbania Fondotoce).

Awviso e allegati sono inoltre reperibili presso dedi della Provincia del VCO — Centri per
I'lmpiego di Verbania, Omegna e Domodossola; enessi alle associazioni datoriali e sindacali,
al fine di garantirne la massima diffusione.



